7
TRANSPORTES TERRESTRES

CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne. O3 /2015 |
PROCESSO N2 50500.061376/2015-12 |
PREGAO ELETRONICO N209/2015 |

CONTRATO DE  PRESTAGAO DE
SERVICOS AGENTE DE INTEGRACAO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A AGENCIA
NACIONAL DE TRANSPORTES
TERRESTRES E| o CENTRO DE
INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA CIEE

A AGENCIA NACIONAL DE TRANSPORTES TERRESTRES - ANTT, entidade
integrante da Administragado Federal indireta, constituida nos termos da Lei n2,
10.233, de 05 de junho de 2001, situada no SCES/SUL, Lote 10 Trecho 03,
Projeto Orla, Pélo 08, Brasilia-DF - CEP 70200-003, inscrita no CNPJ/MF sob o
ne. 04.898.488/0001-77, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por sua Superintendente de Gestdo Senhora ELISABETH ALVES
DA SILVA BRAGA, brasileira, casada, Analista de Planejamento e Orcamento,
portadora da Carteira de Identidade n® 799842, expedida \pela SSP/DF e do CPF
n? 333.991.581-49, nomeada pela Portaria n? 353 de 01 de outubro de 2009,
publicada no DOU de 02 de outubro de 2009 e, de outro lado, o CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIEE, com sede na Rua Tabapud, 540 - Itaim
Bibi, em Sao Paulo/SP - CEP: 04.533-001, com sua Unidade de Operagao ,
localizada no SHC/EQSW n¢ 304/504, Lote 2 - Edificio Atrium, Setor
Sudoeste/DF — CEP:70.673-450, inscrita no CNPJ sob o n®. 61.600.839/0001-55,
representada neste ato por sua procuradora a senhora MONICA BATISTA
VARGAS DE CASTRO, brasileira, casada, administradora, portador da Cl n2
907.505, expedida pela SSP/DF e CPF n2 830.71 .591-91, doravante
denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato, sob o
regime de execugdo indireta - empreitada por preco g obal, nos termos da
autorizacdo constante do Processo n° 50500.061376/2015-12, com
fundamento no Preg3do-Eletrénico n? 09/2015, de acorgo com as diretrizes
previstas na Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei n2 10.520, de 17 de
julho de 2002 e Decreto n2 5.450, de 31 de maio de 2005 e mediante as
seguintes clausulas e condigdes: |

!
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO |

1.1 Constitui o objeto do presente Contrato a presta 30 de servicos de
Agente de Integragdo para intermediar o recrutamento, a pré-selegédo, o
encaminhamento e acompanhamento de estudantes |do nivel médio e
superior, candidatos a estagios na sede da Agéncia Nacional de Transportes
Terrestres— ANTT e demais Estados da Federagdo onde a ANTT detenha
Unidades Regionais, visando a realizacdo, pela ANTT de Termo de
Compromisso entre esta, o estudante e a Instituicdo de Ensino, conforme
especificacbes descritas no Termo de Referéncia.
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1.2 A contratagdo se deve ao interesse da CONTRATANTE em oferecer
estagio curricular a alunos regularmente matriculados e com frequéncia em
curso de ensino médio e superior vinculados & estrutura do ensino pablico e
privado do pafs.

1.3 O ndmero de vagas a serem disponibilizadas para estudantes de ensino
médio e superior serd de 101 (cento e uma) nivel médio e 139 (cento e trinta
e nove) nivel superior, sendo no minimo 10% (dez por cento) para
estudantes portadores de necessidades especiais, estando esta quantidade
passivel de adequagdo conforme disponibilidade orcamentaria.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL

Este Instrumento de Contrato guarda inteira conformidade com os
termos do Edital de Pregdo n2 09/2015 e seus anexos, Processo ne
50500.061376/2015-12 do qual é parte integrante, como se aqui estivesse
integralmente transcrito, vinculando-se, ainda, & proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DURACAO DO ESTAGIO

3.1 A duragdo do estagio serd de no minimo um e de no maximo guatro
semestres, de acordo com o interesse da Administracdo, exceto quando se
tratar de estagiario portador de deficiéncia que poderd estagiar na
CONTRATANTE até o término do curso na instituicio de ensino a que
pertenga o estagiario.

3.2 Para fins de renovacdo do estagio, até o limite de prazo previsto no
subitem 3.1 desta Clausula, faz-se necesséria a apresentagao de declaracéo
de escolaridade comprovando a freq(iéncia do aluno.

CLAUSULA QUARTA - DA DESVINCULACAO EMPREGATICIA

4.1 O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados os seguintes requisitos:

f) matricula e frequéncia regular do educando em curso de ensino
médio ou superior;

1) celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a parte
concedente do estagio e a instituicdo de ensino:

i) compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aquelas previstas no Termo de Compromisso.

4.2 O descumprimento de qualquer dos subitens do subitem 4.1 desta
Clausula ou de qualquer obrigacdo contida do termo de compromisso
caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte concedente do
estagio para todos os fins da legislacdo trabalhista previdenciéria.

CLAUSULA QUINTA - DO TERMO DE COMPROMISSO

5.1 A realizacdo do estdgio curricular dar-se-4 mediante Termo de
Compromisso celebrado entre a concedente, o estudante e instituicdo de
ensino, no qual constara:

5.1.1 identificacdo do estagiério, do curso e seu nivel académico.
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5.1.2 qualificacao e assinatura dos ANTTs. |
5.1.3 as condigdes do estagio. |

5.1.4 indicagao expressa de que o Termo de Comp\romlsso decorre de
contrato. \

5.1.5 mengao de que o estdgio nao acarretaré gualquer vinculo
empregaticio com a Agéncia.

5.1.6 valor da bolsa mensal, de acordo com a Ori‘entagéo Normativa
SGP/MP n? 4, de 4 de julho de 2014.. |

de 20 (vinte) ou| 30 (trinta) horas
F e compativel com

5.1.7 carga horédria semanal
distribuidas nos horarios de funcionamento do 6rga
o horario escolar.

5.1.8 a duracdo do estagio que sera de no minimo Um e de no maximo
quatro semestres, de acordo com o interesse da Adripinistragéo

5.1.9 obrigacdao de apresentar relatério semestral b final ao dirigente
da unidade onde se realizar o estagio, sobre o desenvolvimento das
tarefas que Ihe forem cometidas. |

5.1.10 assinaturas do estagiario e também dos responsaveis pelo
érgao e pela instituicdo de ensino.

5.1.11 condi¢des de desligamento do estagiario,
Orientagao Normativa SGP/MP n? 4, de 4 de julho de

5.1.12 mencao do contrato a que se vincula.

5.1.13 indicacao precisa do professor orientador
desenvolvimento, a quem cabera avaliar o desempe

5.1.14 vedacao expressa a possibilidade de qu
cobranga ou desconto pelo agente de integragao na

5.1.15 assinatura do representante ou assistente
guando houver.

5.1.16 indicacao de que o estudante somente terd
estagio reduzida pelo menos a metade nos d
periédicas ou finais,
emitida pela instituicao de ensino.

condicionada a apresentag

de acordo com a
2014.

da drea objeto de
nho do aluno.

alguer espécie de
bolsa estagio.

egal do estagiario,

a carga horaria do
as de verificacao
ao de declaracao

CLAUSULA SEXTA - DA CARGA HORARIA SEMANAL

A carga horaria semanal do estagio sera de 20 (v
horas distribuidas nos horarios de funcionamento da
compativel com o horério escolar.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Contrato, a contar da data de sua assinatura,
por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta)
meses, na forma do art. 57 da Lei 8.666 de 1993, alterada pela Lei n? 9.648
de 1998. !

nte) ou 30 (trinta)
CONTRATANTE e
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CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1 Efetuar, mensalmente, o pagamento dos estudantes de estagio
curricular, por intermédio do Sistema Integrado de Administracao de
Recursos Humanos — SIAPE.

8.2 Efetuar o pagamento a CONTRATADA na forma e condicbes a serem
pactuadas, desde que seus Termos de Compromisso de Estagio estejam
devidamente assinados e sua folha de frequéncia preenchida.

8.3 Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas na execugdo dos servicos para que sejam
adotadas as medidas corretivas necessarias.

8.4 Fornecer por escrito as informagdes necessdrias para a execugao do
objeto deste Contrato.

8.5 Elaborar a minuta do Contrato e termos aditivos a serem firmados;

8.6 Designar um servidor especialmente para acompanhar e fiscalizar a
execucao deste Contrato.

8.7 Caracterizar como supervisor do estdgio o chefe da Unidade em que o
estudante estiver desenvolvendo suas atividades, ou um ocupante de cargo
efetivo, com escolaridade igual ou superior a do estagiario.

8.8 Na&o permitir a inclusdo e manutencdo de estudantes no estagio
curricular em desacordo com o preestabelecido.

8.9 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
desempenhar os servicos enumerados no subitem 4.1 da clausula quarta
dentro das normas e condicoes deste Contrato.

8.10 Solicitar a CONTRATADA o encaminhamento de candidatos a vagas de
estagio, através do formulario “Solicitagdo de Estagio”, com todos os campos
devidamente preenchidos inclusive com a descrigao das atividades a serem
desenvolvidas.

8.11 Estabelecer o critério para selecdao de estagidrios, de acordo com as
necessidades das Unidades solicitantes.

8.12 Realizar a selecao dos estagiarios dentre os estudantes encaminhados
pela CONTRATADA.

8.13 Encaminhar a CONTRATADA os estudantes selecionados, com as
informacdes sobre a data do inicio, hordrio e duragdo do estagio.

8.14 Responsabilizar-se pela apresentagdao de exame médico que comprove
a aptiddo para a realizacdo do estagio, ndo sendo necessario que o estagiario
submeta-se a pericia médica oficial.

8.15 Alocar o estagiario na unidade organizacional desta Agéncia, onde
serao desempenhadas suas atividades.

8.16 Providenciar e disponibilizar cracha de identificagdo para estagiério.

8.17 Controlar e responsabilizar-se pela disciplina e apresentacao pessoal
dos estagiarios.
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8.18 Apresentar a CONTRATADA os estagiarios desligados do Sistema
Integrado de Administracao de Recursos Humanos - SIAPE, e se necessério,
solicitar a sua substituicao.

8.19 Enviar as instituicbes de ensino, blmestralménte relatério de
atividades, com vista obrigatéria do estagiario.

8.20 Lavrar o Termo de Compromlsso a ser assinado pe‘la CONTRATANTE, o
estagiario e a instituicao de ensino.

8.21 Fornecer a cada estagiario Certificado ou Declbragao de Estaglo
mencionando o periodo, a carga horéria, o total de hq>ras e as principais
atividades desenvolvidas. |

8.22 Ofertar instalacdbes que tenham condigoes dT proporcionar ao
estudante atividades de aprendizagem social, profissional e cultural.

8.23 Indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacdo ou
experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios
simultaneamente. |

8.24 Dar amplo conhecimento das disposicdes conti‘ as na Orientacao
Normativa SRH/MP n? 4, de 4 de julho de 2014, as Unidades Organizacionais,
da CONTRATANTE, aos supervisores de estagio e aos proprios estagiarios.

8.25 Formalizar as oportunidades de estagio, por intermédio da Geréncia de
Gestao de Pessoas — GEPES/SUDEG, conciliando, em conjunto com o Agente
de Integracgao, suas condi¢des com as exigidas pelas instituicdes de ensino.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA \
9.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados.

|
9.2 Contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais,
cuja apdlice seja compativel com valores de meicado, incluindo a
CONTRATANTE na apélice de seguro como sub-estipulant 2.

9.3 Responder por todos os 6nus referentes ao servigolora contratado, tais
como encargos sociais e legais e impostos relativos aos seus empregados.

9.4 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados ela CONTRATANTE,
com pronto atendimento das informagdes ou reclamacoes requeridas.

9.5 Manter, durante o periodo de vigéncia deste Contrato, todas as
condicbes que ensejaram a sua habilitacdo e quallfcac;ao no certame
licitatdrio.

9.6 Colocar a disposicdo da CONTRATANTE, a partir da publicacdo do
contrato, estudantes com o conhecimento e capaCItagao adequados ao
desenvolvimento de suas atividades. ‘

9.7 Executar os servigos contratados de acordo conp as especificacdes
constantes deste instrumento e da proposta apresentada.
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9.8 Regqularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer
as penalidades estabelecidas neste Contrato, as eventuais falhas na
execucao dos servicos fora de suas especificacdes.

9.9 Responder por quaisquer prejuizos ou danos causados diretamente a
administracao ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao
do contrato, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes
cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

9.10 Controlar a assiduidade dos estagiarios perante as instituicbes de
ensino.

9.11 Submeter-se a fiscalizacao da CONTRATANTE, no que tange ao
cumprimento dos encargos sociais.

9.12 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo,
parcialmente, este Contrato, nem sub-contratar quaisquer das obrigagdes
acordadas.

9.13 Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das
atividades, no ambito da CONTRATANTE, sem a sua prévia autorizacgao.

9.14 Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos a
estagio de acordo com as areas de interesse da CONTRATANTE, para se
dedicarem as atividades relacionadas aos respectivos cursos.

9.15 Acompanhar a realizacdo do estagio junto a CONTRATANTE,
subsidiando as respectivas instituicbes de ensino com informagdes
pertinentes.

9.16 Notificar a CONTRATANTE qualquer irregularidade constatada, na
situacdo escolar dos estagiarios, quando informado pela instituicdo de
ensino.

9.17 Manter a instituicao de ensino informada da interrupcao e conclusao
do estagio.

9.18 Nao incluir como estagidrio, parentes dos supervisores ou dos
dirigentes das unidades organizacionais, onde se encontrem alocados os
estudantes no desempenho de suas atividades.

9.19 Proceder a averiguacdao do parentesco por meio de declaracao
assinada pelos estagiarios em que conste expressamente a nao existéncia de
vinculo familiar entre os estudantes e os supervisores ou dirigentes das
unidades organizacionais.

9.20 Promover o ajuste das condicbes de estdgio, definidas pelas
instituicbes de ensino, com as disponibilidades do agente de integracao,
indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios,
observadas sua compatibilidade com o contexto basico da profissdo ao qual
o curso se refere.

9.21 Apresentar mensalmente a CONTRATANTE fatura detalhada dos
servicos prestados.
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9.22 Manter, o agente de integracdo, convénios especificos com as
instituicdes de ensino contendo as condicdes exigidas para a caracterizacdo
e a definicao do estdgio de seus alunos. |

9.23 Obter da CONTRATANTE a identificacdo e as| caracteristicas dos
programas e das oportunidades de estadgios a serem concedidas.

9.24 Promover o ajuste das condicbes de estdgios, definidas pelas
instituicdes de ensino com as disponibilidades da CONTRATANTE, indicando
as principais atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios, observando
sua compatibilidade com o contexto basico da profisséF a qual o curso se
refere.

9.25 Orientar juridica e pedagogicamente o programa je estagio.

9.26 Diligenciar para que a CONTRATANTE, a instituicdo de ensino e o
estudante assinem o respectivo termo de compromisso de estagio, nos
termos do art. 52 da lei n2 9.788, de 25 de setembro de 2008.

9.27 Disponibilizar representacdo legal nos estados onde a CONTRATANTE
possua ou venha a possuir unidades regionais, para que sejam cumpridas
todas as clausulas contratadas.

9.28 Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de
sofrer as penalidades estabelecidas no contrato, as eventuais falhas na
execucao dos servicos fora das suas especificacdes.

CLAUSULA DECIMA - DO VALOR

A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor g
de 12 (doze) meses a quantia de R$ 129.283,20 (cento e vinte e nove mil
duzentos e oitenta e trés reais e vinte centavos), e o valor mensal de
R$10.773,60(dez mil setecentos e setenta e trés reais e sessenta centavos).

obal para o periodo

Contratacdo de Agente de Integracao
para intermediar o recrutamento, a pré-
selegao, o] encaminhamento e
acompanhamento de estudantes do
nivel médio e superior, candidatos a
estagios na sede da Agéncia Nacional
de Transportes Terrestres- ANTT e

c
REPASSE
MENSAL
UNITARIO
R$

demais estados da Federacdo onde a
ANTT detenha Unidades Regionais,
visando a realizacdo, pela ANTT de
Termo de Compromisso entre esta, o
estudante e a Instituicdo de Ensino,
tendo em vista o disposto na Lei ne.
11.788, de 25 de setembro de 2008 e
na Orientacdo Normativa SGP/MP n? 4,
de 4 de julho de 2014.

D=(C*B)
REPASSE
TOTAL
MENSAL R$

A
ESCOLARIDADE

B
QUANTIDADE

E=(D*12)
REPASSE
TOTAL
ANUAL
R$

SUPERIOR 6HS 139 44,89 6.239,71

74.876,52

MEDIO 6 HS 101 44,89 4.533,89

54.406,68

VALOR TOTAL

10.773,60

129.283,20
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

11.1 A fiscalizac&o dos servicos a serem executados pela CONTRATADA sera
realizada por servidor da CONTRATANTE, especialmente para esse fim.

11.2 Os servicos ora contratados serdo acompanhados, fiscalizados e
atestados pelo fiscal deste Contrato indicado pela Superintendéncia de
Gestao - SUDEG, observando-se o exato cumprimento de todas as clausulas e
condicdes decorrentes deste instrumento, determinando o que for necessario
a regularizacdo das falhas observadas, conforme prevé o art. 67 da Lei n2
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste Contrato, a
CONTRATANTE poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as
seguintes sangoes:

a) adverténcia;
b) multa, na forma prevista no subitem 12.2 desta Clausula;

c) impedimento de licitar e contratar com a Uniao, conforme
Deliberacdo n2. 253, de 02/08/2006, publicada no D.0.U Secao | pg.
72/73, de 09/08/2006;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sancgao aplicada com base no subitem
anterior.

12.2 A CONTRATADA estara sujeita a multa tratada no subitem anterior, nos
seguintes casos:

a) pelo atraso na execugao dos servigos, a nao ser por motivo de forca
maior reconhecido pela Administracdo, ficard sujeita a multa diaria de
0,5% (cinco décimos por cento) do valor total deste Contrato, por dia
que ultrapasse o referido prazo, aplicavel até o 302 (trigésimo) dia.

al) a partir do 319 (trigésimo primeiro) dia, sera considerada recusa
formal, sendo este Contrato rescindido e a Nota de Empenho
cancelada, sujeitando-se a CONTRATADA ao pagamento de multa
compensatéria de 25% (vinte e cinco por cento) do valor total deste
Contrato.

12.2.1 Se o atraso ocorrer por comprovado impedimento ou por
motivo de forca maior, devidamente justificado e aceito pela
CONTRATANTE, a CONTRATADA ficard isenta das penalidades
mencionadas neste item.

12.3 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e, no caso de
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impedimento de licitar, a CONTRATADA serd descredenciada perante o
Sistema por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato
e das demais cominacdes legais. 1

12.4 As sancdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” dao subitem 12.1 desta
Clausula poderéo ser aplicadas juntamente com a da alinea “b”, facultada a
defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 05
(cinco) dias Gteis, conforme § 22 do art. 87, da Lei 8.666/93, sem prejuizo das
demais cominacdes legais. f

12.5 Qualquer penalidade aplicada ser4 precedida da observancia do
contraditério e da ampla defesa. ‘

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENT4RIA

13.1 A despesa decorrente da contratacdo correrd 3 conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unia , para o presente
exercicio, sob a classificacdo orcamentaria: PTRES: 092246 - Natureza da
Despesa: 339039-393059-339036 - Fonte dos Recursos: 0174 - 0100.

13.2 Para cobertura da despesa no presente exercicio fcbram emitidas Notas
de Empenho n2 2015NE800693 de 14 de julho de ‘2015, no valor de
R$54.215,54(cinquenta e quatro mil duzentos e guinze reais e cinquenta e
quatro centavos) e 2015NE000678 de 14 de julho del 2015, no valor de
R$200.000,00(duzentos mil reais).

13.3 Para cobrir despesas dos exercicios subseqlientes serdo emitidas Notas
de Empenhos, a conta da dotacdo orcamentéria prevista para atender
despesas de mesma natureza. !

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE DE PRECO |

14.1 Sera admitido o reajuste dos precos dos servigos contratados, nos
termos do artigo 19, XXII, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n2 02/2008, desde
que observado o interregno minimo de 1 (um) ano, mediante a aplicacao do
IPCA, ou outro indice oficial que venha substitui-lo, divulgado pelo IBGE.

14.2 O interregno minimo de 1 (um) ano sera contado: |

a) para o primeiro reajuste: a partir da data IimitJ; para apresentacao
da proposta; ‘

b) para os reajustes subsequentes ao primeiro: a partir da data da
incidéncia do Gltimo reajuste ocorrido ou precluso. |

14.3 O prazo para a CONTRATADA solicitar o reajuste encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente & data em que se completou o coOmputo
do interregno minimo de 1 (um) ano, ou na data do encerramento da vigéncia
do contrato, caso nédo haja prorrogac3o. |

14.3.1 Caso a CONTRATADA néo solicite o reajuste tempestivamente,
dentro do prazo acima fixado, ocorrerd a preclusao do direito ao
reajuste. 1

14.3.1.1 Se a vigéncia deste Contrato tivbr sido prorrogada,
novo reajuste s poderd ser pleiteado apos o decurso de novo .
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interregno minimo de 1 (um) ano, contado na forma prevista
acima.

14.3.1.2 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nao
tenha sido divulgado o novo indice de reajuste adotado, a
CONTRATADA devera solicitar a insercao de clausula no termo
aditivo de prorrogacdo que resguarde o direito futuro ao
reajuste, a ser exercido tdo logo seja divulgado o novo indice,
sob pena de preclusao.

14.4 Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da data em que se completou o cdmputo do interregno
minimo de 1 (um) ano;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo
da contagem de periodicidade para concessao dos préximos reajustes
futuros.

14.5 Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento, exceto
quando coincidirem com prorrogacao contratual, caso em que deverao ser
formalizados por aditamento a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO PAGAMENTO

15.1 O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE, por meio de ordem
bancéria, no banco a ser indicado pela CONTRATADA, no prazo de até 10
(dez) dias Uteis contados da data da apresentacdo do documento de
cobranca, devidamente atestada pelo setor competente.

15.2 A CONTRATADA deverd encaminhar o documento de cobranga até o
quinto dia Gtil do més subseqiiente aquele referente a conclusao da etapa
realizada.

15.3 A CONTRATANTE dispora do prazo de cinco dias Uteis para proceder ao
atesto do documento de cobranca, contados de seu recebimento.

15.4 No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, estes serao
restituidos a CONTRATADA para as corregbes necesséarias, nao respondendo
a CONTRATANTE, por quaisquer encargos resultantes de atrasos na
liguidagcdo dos pagamentos correspondentes.

15.5 Para fins de pagamento devera ser procedida consulta on /ine no SICAF
a fim de verificar a situacdo da CONTRATADA, devendo o resultado dessa
consulta ser impresso, sob forma de extrato, e juntado aos autos.

15.6 Encontrando-se a CONTRATADA inadimplente na data da consulta,
podera ser concedido, a critério da CONTRATANTE, o prazo de trinta dias
para que regularize a sua situagdo, sob pena de, nao o fazendo, ter
rescindido este Contrato com aplicacao das sangdes cabiveis.

15.7 A CONTRATADA devera apresentar em seu Documento de cobranga,
exclusivamente, o faturamento correspondente ao objeto deste Contrato.
Havendo erro no Documento de cobranca ou circunstancia que impeca a
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liquidacdo da despesa, aquela serd devolvida a [CONTRATADA, e o
pagamento ficard pendente até que seja sanado o problema ocorrido. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento se iniciard apds a regularizacio da
situagao ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer
Onus para a CONTRATANTE. |

15.8 Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribui¢des das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte - SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal,
a devida comprovacgdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e
contribuigbes, de acordo com a Lei n? 9.317, de 1996, e a Lei Complementar
n2 123, de 15 de dezembro de 2006.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 Caberd a CONTRATANTE, por intermédio da Geréncia de Gestdo de
Pessoas - GEPES, solicitar a CONTRATADA o encaminhamento de candidatos
a vaga de estagio curricular, prestando as seguintes informacées:

1) nimero de vagas a serem preenchidas;
i nivel de escolaridade exigido;

)  curso/ formacgdo exigida;

IV)  conhecimentos exigidos;

V) atividades a serem desenvolvidas;
Vl) jornada semanal;
Vil) Valor da bolsa mensal de estégio.

16.2 Serdo aceitos como estagidrios alunos regularminte matriculados e
que venham freqlentando, efetivamente, cursos de ensino médio e superior,
vinculados a estrutura do ensino publico e privado do Pais.

16.3 Os estudantes de nivel superior contemplados pelo Programa
Universidade para Todos - ProUni e Programa de Financiamento Estudantil -
FIES terao prioridade para a realizacdo do estagio. i

16.4 Aos estudantes portadores de necessidades espediais é assegurado o
direito de participar do programa de estagio, cujas atividades sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, sendo-lhes reservado
10% (dez por cento) das vagas desta Agéncia, nos termos da Lei vigente, e

assegurada a permanéncia no estagio até o final do curso.

16.5 Em nenhuma hipétese podera ser cobrada do estujjante gualquer taxa
adicional referente as providéncias administrativas para obtengao e

realizagao do estdgio curricular. ‘

16.6 A coordenacdao do Programa de Estdgio da CONTRATANTE serd de
responsabilidade da Superintendéncia de Administracdo e Financas, por
intermédio da Geréncia de Gestdo de Pessoas, que, em parceria com a
CONTRATADA e seus representantes nos demais estados da federacdo onde
a CONTRATANTE possua Unidade Regional, cumprirdo o Programa de Estagio.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES

Este Contrato somente sofrerd alteracdes, consoante disposicdes do
Art. 65, da Lei n.2 8.666, de 1993 e suas alteragdes posteriores, por meio de
Termo Aditivo, numerado em ordem crescente e publicado no Diario Oficial
da Uniao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO CONTRATUAL

18.1 A CONTRATANTE poderd rescindir unilateralmente este Contrato,
ocorrendo qualquer das seguintes hipéteses:

a) descumprimento ou cumprimento irregular por parte da
CONTRATADA das clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

b) a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associagao da
CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia total ou parcial,
bem como a fusdo, cisdo ou incorporacao, nao admitida expressamente
pela contratante;

c) ndo atendimento das determinagbes regulares emanadas da
autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a execugao deste
Contrato, assim como as de seus superiores;

d) razdes de interesse publico;
e) atraso comprovado e injustificado da execugao dos servigos;
f) cometimento reiterado de faltas na execugao deste Contrato;

g) ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente
comprovados, e impeditivos da execucao deste Contrato;

h) alteracdo social ou modificacdo da finalidade, de forma a prejudicar
o cumprimento das obrigagdes assumidas por forca de Contrato;

i) decretacdo de faléncia ou deferimento do processamento da
recuperacgao judicial; e

j) dissolucdo de sociedade.

18.2 Excetuando-se os casos previstos nas alineas “d” e “g” desta Clausula,
a rescisdo deste Contrato acarretard a CONTRATADA, além das penalidades
cabiveis, as seguintes conseqiiéncias:

a) responsabilidade civil por eventuais prejuizos causados a
CONTRATANTE;

b) retencdo dos créditos existentes até a apuragdo e o ressarcimento
dos seus débitos para com a CONTRATANTE.

18.3 Nao existindo créditos em favor da CONTRATADA e sendo estes e a
garantia contratual insuficientes para fazer face ao montante dos prejuizos, a
CONTRATANTE notificard a CONTRATADA para proceder ao recolhimento aos
cofres da CONTRATANTE, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data
do recebimento do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes
da rescisdo contratual ou da diferenca entre estes e os créditos retidos.
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18.4 Caso a CONTRATADA nio efetue o recolhimento an prazo estipulado no
subitem anterior, o valor correspondente aos prejuizos experimentados pela
CONTRATANTE ser4 cobrado judicialmente.

18.5 No interesse da Administracdo, o presente Contrato podera ser
rescindido, ficando a CONTRATANTE obrigada a comunicar a CONTRATADA,
por escrito, e a rescisdo se efetuard no prazo de 30 (trinta) dias, sem que
caiba o direito de qualquer indenizagdo & CONTRATADA, além do pagamento
normal referente aos servicos prestados.

18.6 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditério € a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos ou situacées nao explicitadas has Clausulas deste
Instrumento serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicées
contidas na Lei n2 8.666/93, na Lei n2 10.520, de 1993 e no Decreto n? 5.450,
de 2005. |

CLAUSULA VIGESIMA- DA PUBLICACAO

Cabe a CONTRATANTE a publicacdo do extrato destb Contrato no Diario
Oficial, conforme dispée o art. Paragrafo Unico do art. 61, da Lei n? 8.666, de
1993. |

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DO FORO

21.1 Fica eleito o Foro de Brasilia-DF, com exclus3o de }qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente Contrato. :

21.2 E, por estarem de pleno acordo, os represe}ntantes legais da
CONTRATANTE e da CONTRATADA assinam o presente Contrato, em 03 (tres)
vias, de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo, para que
produza seus devidos efeitos legais. |

Brasilia-DF, J Y de W de 2015

—
PELA CONTRATANTE: D

ELISABETH ALVES DA STVA BRAGA

Superintendente de Gest3o

PELA CONTRATADA:

TESTEMUNHAS:
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